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Introduction 
Background 
Kenya has been an active participant in EARHN and has actively participated in the development 
and implementation of the EARHN strategic Plan 2017‐2021.

Family planning priority Areas for  Family planning advocacy 
• FP Commodity Financing
• Use of evidence based practices to enhance

• Annual work plan development
• FP Data quality
• Addressing inequities in FP uptake

• Service Delivery
• Revitalization of long acting and permanent method
• Quality of service
• Addressing myths and misconception



Selected Population and RH indicators

• Contraceptive prevalence Rate‐58%
• Total Fertility Rate‐3.9
• Teenage Pregnancy ‐18%
• Maternal Mortality Ratio ‐362
• Unmet need for FP‐ 18%



FP METHOD MIX
Female sterilization 6%

IUD 6%

Implants 18%

Injections 48%

Pill 14%

Male Condom 8% LAM 0%



Kenya’s s‐curve of mCPR
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Progress on implementation of the EARHN Strategic Plan 2017 – 2021 

Strategic Focus 1 Advocacy and Strategic Partnerships

Strategic Objective 1 To increase awareness and support for RH among key policy and decision 
makers in the region.

Strategic Intervention Achievement Challenges Recommendations

Finalize draft advocacy 
strategy

Final draft of the
advocacy and public 
education strategy 
available
FP guidelines available

Emerging issues like 
competing tasks 

Finalize and validate by 
December 2019 

Disseminate Health, ASRH 
policy ,  National RH 
policies  and DD roadmap

ASRH National policies 
disseminated to all 
47counties, DD 
Roadmap disseminated 
to selected counties and 
National RH policy 
finalized 

Resources (human and 
finance) 

NCPD and partners to 
advocate for increased 
resources 
Collaboration between 
NCPD, MoH and partners 
Comprehensive 
dissemination for all 
RH/FP documents

Sensitize policy makers and 
decision makers on

Ongoing with all the 47
counties` leaders

Poor coordination among 
MoH NCPD and partners

Strengthen coordination 
among NCPD MoH and



Progress
Strategic Focus 2 Coordination of South – South Learning 

Strategic Objective 1 To promote integration of RH in all member country policy frameworks and 
development strategies

Strategic Intervention Achievement Challenges Recommendations

Promote integration of 
RH/FP in CIDP 

Done  None None

Advocate for support 
development of FP‐CIPs at 
county levels

Done for selected 
counties 
NCPD and UNFPA 
developed harmonized 
Guidelines on of FP‐CIP 

Resources
Weak coordination 
amongst implementing 
partners

Validate and Disseminate 
the National Guidelines 
Advocate for counties 
that have not developed 
their FP‐CIPs to do so 

Document, share and 
Disseminate good RH/FP 
policies and practices 
across the region

Continuous
MoH –2nd AU RMNCAH
Conference 
Options‐ Health 
Innovations Learning 
Lab
Path‐ Learning Lab on 
decentralization

Coordination and 
synergies amongst 
partners 

Partner mapping and 
synergies  



Progress
Strategic Focus 3 Institutional Capacity Building 

Strategic Objective 1 To promote EARHN as an effective and sustainable Network

Strategic Intervention Achievement Challenges Recommendations

Build capacity on advocacy 
skills

Development of FP 
Advocacy toolkit for 
Policy makers, Religious 
Leaders and media 

Political interference  Dissemination and 
distribution of the toolkits 
in all counties 

Strengthen the national 
FP/RH secretariat (RH/FP
ICC)

Formation of the 
committee 

It has been inactive  Revive the committee



Action plans for 2019/2020
Under Strategic Focus 1: Advocacy and Strategic Partnerships

1. Finalize and validate Advocacy strategy  by December 2019 

2. Advocate for increased resources for FP and improved  collaboration 
between NCPD, MoH and partners 

3. Finalize  the harmonized Resource Mobilization Strategy for all 
stakeholders 

4. Community distribution for family planning by CHVs



Under Strategic Focus 2: Coordination and South‐
South Learning

1. Validate and disseminate the National Guidelines on FP‐CIP

2. Advocate for counties that have not developed their FP‐CIPs to do so 

3. Improve Partner mapping and synergies to support documentation, 
sharing and dissemination of good RH/FP policies and practices across 
the region

4. Develop M&E Framework for DD and disseminate the DD Roadmap 



Under Strategic Focus 3: Institutional Capacity 
Building

1. Dissemination and distribution of the advocacy toolkits in all 
counties and sub‐counties 

2. Revive the national FP/RH secretariat (RH/FP ICC)committee

3. Strengthen EARHN as an institution 



END


